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" COMPANIA DE SEGUROS

Hacienda

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 5.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada ia base de datos de afiliacidn en el Ramao de Riesgos Laborales se evidencid que, JUAN GUILLERMO
RODRIGUEZ GOMEZ, identificado con €C No. 71584643, registra la siguiente informacién.

Datos del Empleador Datos de fa Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 14 julic 2025

VIALMED 2025 Estado Afiliacion: Activo
NI: 801949183 Fecha de Retiro:

Tipo Vinculacidn: Dependiente
{lase de Riesgo: 5

Esta certificacion se expide en la ciudad de BOGOTA D.C., alos 14 dias del mes de JULIO de 2025.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGURQOS S.A.

Fositiva Companio de Seguros 5.4:

iz SELLOTNIEE-S | Linea Gratuita Nagienal [+57) 21-8000-5-170 - TeleTong: +87 (801} 220 7200

Dolonsor del Consurmdor Finaniora: b ) vatero (Sup La ASEGURADORA
Sogets| +57 {507 510 815 | tuncs /il el S ord los guejos o o . k % DE TO DOS LOS
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Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada |a base de datos ae afiliados, el/la sefior/a JUAN GUILLERMO RODRIGUEZ GOMEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 71584643, se encuentra afiliado/a desde 01/07/1995 al
Régimen de Prima Media con Prestacidn Definida (RPM} administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogotd, el dia 09 de julio de 2025.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacidn y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pigina |
Direccitn; Carrera 10 Ne.72 - 33 Torre B Plso 11, Segots D.C,, Colombia  Conmutader: (+57) €01 488 §905; L(nea Gratuita: 01 BOOD 416909 www.colpenslones.gov.co
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ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2022 2896985 SLJB 183793

21 JUN
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A CON PRESTACION DEFIMNIDA
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(VEJEZ - ORDINARIA)

EL S.UBDERECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo v,

CONSIDERANDO

Que la ALCALDIA DE MEDELLIN mediante resolucién N° 16 del 13 de enero de
2010, reconocié una pensién de jubilacién a2 favor del sefior RODRIGUEZ
GOMEZ JUAN GUILLERMO, identificado con CC No. 71,584,643, efectiva 2 partir

3 b o b B = AN e i [ YU O - =T [ SO PO Y

del 02 de dn.rc:ub:c de 2502 en cuantis inicial ge $2.932.!:}'-i-. Lad Cilaaa
ar s L4 »

prestacion  astablecia Iz expectativa de compartirse: con el 1SS hoy

COLPENSIONES, una vez el afiliado acreditara el cumplimiento de los requisitos
de ley para el reconocimiente de la pensién de vejez.

Que el dia 04 de marzo de 2022 con radicacién 2022 2896985, el sefior
ORJUELA MUNOZ JESUS ALEXANDER identificado con CC N° 98633227, en
calidad de Lider de Proyecto Pensiones- Unidad Administracién de Personal
Subsecretaria de Gestién Hurmana- Secrataria de Gestidn Humana v Servicio a
la Ciudadania de la ALCALDIA DE MEDELIIN solicité of reconccimiente de ls
pension de vejez compartida del sefior RODRIGUEZ GOMEZ JUAN GUILLERMO,
identificade con CC No. 71,584,643,

CONSIDERACIONES

Qs al natirinnarina ba nroctordn lae cimmiiantac comsiriae

Tl Vet St [ = T b W Tt A Al IJI ot el Y el T Nt et HU‘MI e Wl W RNl
ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
INVAL 18830830 19831218 TIEMPQ SERVICIO 108
ENVA{, 18840102 18941237 TIEMPO SERVICID 3959
ENVAL 18950101 15950630 TIEMPO SERVICIO 184
ENVAL 12950701 19951231 TIEMPO SERVICIO 180G
INVAL 18960101 19961231 TIEMPO SERVICIO 360
INVAL 19970101 19970635 TIEMPO SERVICIO 180
INVAL 19870701 18671231 TIEMPO SERVICIO 180
INVAL 18880101 19981231 TIEMPO SERVICIO 360
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INVAL ’ ST 19980101 19991231 TIEMPQ SERVICIO 380
VAL P29000101 20004831 TIEMEBO) SERVICIOD 240
INVAL 20000801 24001231 _TIEMPO SERVICIO 120
INVAL 20010101 20010830 - TIEMPO SERVICIO 180
INVAL 20010701 200131231 TIEMPO SERVICIO 180
INVAL 20920103 200231031 TIEMPD SERVICIO 3260
INVAL - 20021101 20021112 TIEMPO SERVICIO 12z
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20021101 - 20021130 TIEMPD SERVICIO 30
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20021201 20021231 TIEMPDQ SERVICIO 30
MUNICIPID DE MEDELLIN 20030101 20030816 TIEMPO SERVICIO 226
MUNICIPIOQ DE MEDELLIN 20030301 20021031 THEMPO SERVICID 60
MUNMCIPID DE MEDELLB 206331101 20031233 TIEMPO SERVICID 60
MUNICTPIO DE MEDELLIN 20040101 20040128 TIEMPO SERVICIO 28
MUNICIPIC DE MEDELLIN 20040201 20040228 - TIEMPG SERVICIC 30
MUNICIPIC DE MEDELLIN 20040301 20040430 TIEMPCG SERVICID &0
IMUNICIPIC DE MEDELLIN 200405061 2004053] TIEMPQ SERVICIO eja]
MUNICIPIC DE MEDELLIN 20040601 20041231 TIEMPO SERVICIO 210
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20050101 20050131 TIEMPO SERVICIOQ 30
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20050201 20050228 TIEMPQ SERVICIO 30
MUNICIPIQ DE MEDELLIN 20050301 20050331 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIFID DE MEDELLIN 20050501 20050430 TIEMPG SERVICIO 30
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20050501 20051231 TIEMPQ SERVICID 243
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20060101 200601321 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIBIO DE MEDELLIN 20060201 20061231 TIEMPO SERVICIO 330
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20070101 20071231 TIEMPO SERVICIO 360
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20080101 20081231 TIEMPO SERVICIO 3860
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20090101 20081130 TIEMPO SERVICIO 330
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20091201 28081203 TIEMPO SERVICIO 3
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20100101 20100831 TIEMPO SERVICIO 240
MUNICIPIQ DE MEDELLIN 203100901 20101231 TIEMPO SERVICIOC 120
MUNICIFIC OE MEDELLIN 20130301 201112310 TIEMPD SERVICIC 360
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20120101 20121231 TIEMPO SERVICIO 3p0
MUNICIPIO BE MEDELLIN 20130101 20131231 TIEMP( SERVICID 360
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20140101 20141231 TIEMPO SERVICIO 368
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20150101 20151231 TIEMPO SERVICIO 360
MUNICIEIO DE MEDELLIN 20160101 20161231 TIEMPO SERVICIO 360
MUNICIPIQ DE MEDELLIN 20170101 20171231 TIEMPO SERVICIO 360
MUNICIPIG DE MEDELLIN 20180101 20181231 TIEMFO SERVICIO 360
ESTRUCTRAS ¥ 20180901 20181231 TIEMPC SERVICIO 120
PAVIMENTQS LTDA
SCTRVCTRAS Y, 20120101 20120831 TIEMPC SERVICIO 120
PAVIMENTOS LTDA
IMUNICIPIO DE MEDELLIN 20180191 20181231 TIEMPCQ SERVICIC 380
ESTRUCTRAS YT 20180601 20195630 TIEMPQ SERVICIO 36
PAVIMENTOS L TDA
ESTRUCTRAS Yy 20180701 20191120 TIEMPQO SERVICIO 150
PAVIMENTOS LTDA
ESTRUCTRAS Yl 20181201 20181231 TIEMPO SERVICIO 306
PAVIMENTOS LTDA ’
ESTRUCTRAS Yl 20200101 20200131 TIEMPO SERVICIO 30
PAVIMENTOS LTDA
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20260101 20201231 TIEMPLD SERVICIQ 360
ESTRUCTRAS T ZUZGZiL ZUZUUZZs TIEMPG SERVITHY Fiv
PAVIMENTQS LTDA
ESTRUCTRAS Yl 20200301 20200331 TIEMPO SERVICIC 30
PAVIMENTOS LTDA
ESTRUCTRAS Y] 20200401 20260430 TIEMPO SERVICID 30
PAVIMENTOS LTDA
ESTRUCTRAS Y 20200501 20200531 TIEMPC SERVICID 30
PAVIMENTOS LTDA :
ESTRUCTRAS Yl 20200801 202050828 TIEMPG SERVICIO 88

PAVIMENTOS LTDA

ECTOLISTEAS
Pt E R et g

PAVIMENTOS LTDA

202071703

20203138

TIEMPS SEPMILIO
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ESTRUCTRAS Y 20201201 20201231 TIEMPO SERVICIO 30
PAVIMENTOS LTDA
[EETRIICTEAL VI 303I0T6LTITTR03T0IRY | TiEMEG CERLIC 23
PAVIMENTOS LTDA :
MUNICIPIO DE MEDELLIN 20210101 20210131 TIEMPG SERVICIO XS]
ESTRUCTRAS ¥ 20210201 20211231 TIEMPO SERVICIO 330
PAVIMENTDS LTDA ,
MUNICIPIO DE MEDELLIN 70210201 30210238 FIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIC DE MEDELLIN | 20210301 20211231 TIEMPO SERVICIO 360
ESTRUCTRAS Y 20236101 30220228 TIEMPG SERVICIO 60
PAVIMENTOS LTDA
MUNICIPIO DE MEDELLIN 70220101 30320131 TIEMPO SERVICIC 30
[MINICIPIO DE MEDELLIN | 36336361 38330331 TIEMPBD SERVICIO )
ESTRUCTRAS Y| 20220401 20220531 TIEMPO SERVICIO 60
PAVIMENTOS LYDA
MUNICIPIO DE MEDELLN 20220401 36220430 TIEMPO SERVICIO 30

Que el peticionaric acredita los siguientes tiempos de servicio no cotizados a
esta entidad, asf:

[ENTIDAD LABORO ___DESDE HASTA

7Y T8g3pas0 1 18031218
INVAL 19840102 19941237
INVAL 15950101 15350530

Que conforme o anterior, ei interssado acredita un total de 13,895 dias
faborados, correspondientes a 1,985 semanas.

Que el afiliado nacié el 25 de marzo de 1960 v actualmente cuenta con A2
afios de edad. ,

Que en este punto, resulta pertinente sefalar que revisada la historia laboral
del afiliado se observa que registra simultaneidad de tiempos, respecto de io
cual es pertinente aclarar; que los periodos que presentan simuitaneidad de
pagos NO generan incremento de semanas, de conformidad con lo sefialado
por el articulo 81 de decreto 3063 de 1989 aplicable por reenvio del articulo 31
de [a ley 100 de 1923 que indica:

(...} En log cascs en gue un frebsjeder hublere prestads servicios en forme
simultinea con varios patronos, los diferentes aportes serén tenidos en cuents
para establecer ef promedio del salaric de base correspondiente, para efectos
del pago de las prestaciones econdmicas, sin que sobrepase ef salaric méximo
asegurable al momento de causarse e/ derecho. (...]. En consecuente, los
aportes efectuados que son simulténecs a los relazados por otro empleador no
permiten sumar més semanas de cotizacion, sino que permiten incrementar &f
saiario base de CotiZacidn, puesio que diche cotizacion de todas formas estd
assgurande un misme pericde por un velor superion, slevandso &f ingreso base

sobre ef cual se calculara fa pensidn en un future. {...)

Asl las casas, cuanda se prestan servicios simultdneos a varics empleadores,
los aportes destinados a adquirir el derecho a pensién solo se tienen cuenta
para fijar el promedic de! salaric base y el pago de las prestaciones
econdmicas, sin que esa circunstancia signifique un aumento en el tiempo
de cotizacion.
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Ahora bien, el articuic 36 de ia Ley 100 de 1953 que textuaimente estabiete:
“La edad para acceder a la pensién de vejez, el tiempo de servicio o el ndmero
de semanas cotizadas, y el monto de la pensidn de vejez de las personas que

al fiOMENto de entrar en vigencia & sistema tengan treinta vy cinco (35) 0 mas
afios de edad si socn mujeres o cuarenta (40) o mas afics de edad si son
hombres, o quince (15) e mas afios de servicios cotizados, sera la establecida
en el régimen anterior al cual se encuentren afiliados. Las demas condiciones y
reqmsxtos apircabies a estas personas para acceder a la penswn de vejez, se
regirédn por las dispesiciones contenidas en ta L&y 100 ug 1553,

Que el paragrafo transitoric 42 del articulo 12 det Acto Legis!atzvc 1 de 2005,
sefiala que & régimen de transicidn establecido en ia Ley 100 de 1993 y.demas
normas que desarrollen dicho régimen, no podré extenderse mas alla del 31 de
julio de 2010; excepto para los trabajadores que estando en dicho régimen,
ademnas, tengan cotizadas al menos 750 semanas o su equivalente en ‘c:empo
de servicios a la entrada en v1genc1a de crtado acto legtslat:vo (25 de julio de
Z0U5), a jos cuales se ies mantendrd dicho lt:gilllt:il trasta gl o 2014.

Que para el 01 de abril de 1994 fecha de entrada en wgenaa de ia ley 100 de
1853, e} afiliado no acrediteba la edad minima de 40 afios para el caso de los
hombres, ni 15 afios de servicio, lo que quiere decir que el afiliado nunca fue
beneficiario del régimen de transicién y en consecuencia, el estudio de la
prestacién deberd realizarse a la luz de lo establecido en la Ley 100 de 1893,
modificada por la Ley 797 de 2003, que sefiala como requisitos para acceder a
ja pensidén de vejez:

‘*Haber cumplido cincuenta vy cinco (55) afios de edad si es mujer ¢ sesenta

(60) afics si es hombre, incrementdndose a partir de 1 de enero del afic 2014
la edad de las mujeres a cincuenta y siete (57) afos y para los hombres a
sesenta y dos (62} afios.

*Haber cotizade un minimo de mil (1000) semanas en cualguier tiempo,
incrementando a pariir dei 1 de enero de ZUU5 el nGmero de semanas en 50 y
a partir del 1 de enero de 2006 en 25 cada afio hasta llegar 2 1300 semanas en
el afic 2015, de acuerdo al siguiente cuadro:

ANO SEMANAS |EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 160 55
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2011 1200 60 55
2012 1225 60 3 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacidn, se
daré aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la lev 100 de 1993; el cual
establece: "Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedic de los szlarios o rentas scbre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al recenocimiento de ta pensidn, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el casc de las pensiones de
invatlidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en [a variacién
del indice de Precios al consumidor, segtin certificacién que expida el DANE.

Cuando el promedia del ingraso base, aiustada por inflacidn, calcuiada sobre
los ingresos de toda |z vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en e Inciso anterior, el trabajador podré optar por este sistema, siempre vy

cuanda haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacidn, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por ei cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir gel 1

de enero del 2afo 2004 se anlicaran lag siguientes reglas;

El monto mensual de la pensién correspondiente al nimerc de semanas
minimas de cotizacién requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liguidacién de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la férmula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:

r =porcentaie del ingreso de liguidacién

S W L E-ENRLE > 3

s = nimero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un.1.5% del ingreso base de
liguidacion, llegando a un monte méximo de pensién entre el 80 v el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcién del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en [a férmula establecida en el presente
articulo.

El vaior total de i3
bhase da Fnuidarsids
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Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacién, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de [a Ley 100
de 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segfin e case.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacidén
de la prestacidn reconocida, la cual se resume de lz siguiente manera:
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IBL: 8,127,465 X 76.44%: $b 212,634

SON: SEIS MILLONES DOSCIENTCS DOCE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO
PESOS M/CTE.

Para el anélisis de la pensién reconocida, se tomd en cuenta gue el peticionario
cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién, siendo aplicada por
favorabilidad el indicado en ia columna “Aceptada Sistema™

Nombre Fecha Fecha VALOR YALOR |MejoriBL| % IBL Valor |Aceptada
Status |Efectvidad: BLI BL2 Panslén
Mensual
1050 semansy 23 de 1 dejunioc 8,127,465 4,450,183 1 76.44 15,212,634 Sl

orogresivas, 55 ¢ 60 marzo de| de 2022
atos de edad Ley 797 2022
del 2003~ Legai

Qdc tos urtu_u"!GS i2 ¥ 3 3% dal Arierds 2480 ds 1000 :nrah_nrin por =l Dacrafo
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758 del mismo afio, establecen gue la pensién se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y serd necesaria su dessfiliacion al régimen para gue se
pueda disfrutar de |z misma; para su liquidacién se tendra en cuenta hasta la
“(ltima semana efectivamente cotizada.

Gue revisada la historia laboral del peticionario, se ev1dencza gue venia
efectuando aportés Coimo Colizante Gependiente & Servicio d8i emplesaor
ESTRUCTPAS Y PAVIMENTOS LTDA, registrands como Oltimao anorte al meg da
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mayo de 2022, razdn por la cual, atendzendo las directrices de ley e internas
previstas en la circular 02 de 2021, la efectividad de la prestacidn tendré iugar
2 partir del dia siguientes del ttime aporte, esto es, 01 de junio de 2022.

Esta pensidén estarad a carge de:

ERTIDAL DIZE
MUNICIFIO DE MEDELLIN 4248
ADMINISTRADORA  COLOMRBIANA  DE  PENSIONES - | 9647
COLPENSIONES

Que de conformidad con el articulo 18 del Acuerdo 049 de 1980, aprohado por
el Decreto 758 de 1980, “Los patronos registrados como tales en ef institulo de
Segurcs Sociales, que otorguen a sus frabajadores afiffados pensiones de
Jublilacion reconocidas en convencion colectiva, pacto colectivo, laudo arbitral o
voluntariamente, causadas a partir del 17 de cociubre de 1985, continuardn
cotizando para fos seguros de invalidez, vefez y muerte, hasta cuando /0s
asegurados cumpian los requisitos exigidos por el Instituto para oforgar la
pension de vejez y en este momento, e Instituto precederd a cubrir dicha
pension, siendo de cuenta del patrone dnicamente e/ mayor vailor, sf lo hubiérs,
entre la pension otorgada por &/ Inpstituto y /a que venia cancelando al
pensionado.”



